Chceme-li hajit nase zajmy,
musime zacit na pracovistich

Celime nejvétsimu Gtoku od roku 1989. Zacal firemnimi ,,protikrizovymi® opatienimi
v letech 2008/2009, pokracoval lofiskym Gspésnym viadnim taZzenim proti platim
zaméstnancti veirejného sektoru a vrcholi letosnimi reformami, z nichz vétsina uz byla
v podstaté schvalena.

Nasledky viadni ofenzivy pritom budou dlouhodobé a dotknou se pracujicich ve dvou ohledech:

« Za prvé brutalné snizi nasi Zivotni Groven (vyssi DPH, reforma socialnich davek,
zdravotnicka a ddchodova reforma atd. Nejde ale jen o finance.

» Prace na smlouvu na dobu neurcitou ma byt jesté méné dostupnd, na fadu z nas budou
Cekat jen prekérni pracovni podminky (prace pres agenturu, prace na dobu urcitou atd.).
Tato opatfeni méla a maji jasny politicky cil: posilit moc firem a co nejvic ztizit
pracujicim cestu ke kolektivni obrané svych zajmd. Jinymi slovy, dlouhodobé
postrcit pomér sil mezi pracujicimi a kapitalem ve prospéch kapitalu.

Demonstrace nestaci

Dnes demonstrujeme ve chvili, kdy je vétSina reforem schvalena (nebo je témér jisté, Ze bude).
Neméli bychom si nic nalhavat — vladé se povedlo v podstaté vse, co chtéla.
Demonstrace, na néz jsme od lonského zafi chodili, sice privedly do ulic hodné lidi, povzbudily,
ale zaroven vytvorily nebezpecnou iluzi, ze samy o sobé mohou néco zménit. Nemohly.

A nemohou ani ted'.

Pfiznejme si to, z odborovych pouli¢nich protestl si viada nedélala sebemensi hlavu. Zaplnéna
namésti totiz ekonomiku nemohla poskodit — a pravé ekonomické ztraty zptisobené
nasim odeprenim pracovat jsou pritom tou jedinou zbrani, na kterou kapital a stat slysi.

V to, ze by pracovisté mobilizovaly k ¢innosti, pfitom nemohly odbory doufat, ani kdyby je to snad
postupem Casu byvalo napadlo. Prob(h, jak by si takové ambice mohly délat? Vzdyt' celé dlouhé
predchozi roky délaly odbory spolu se $éfy vSe mozné, aby pracovisté udrzely v poslusnosti.
Vyuzily snad odbory néjak obdobi do roku 2008, kdy firmy trapil nedostatek pracovni sily a kdy by
si byvali mohli zaméstnanci stdvkami vydobyt nejen lepsi penize, ale predevsim téz kolektivni
zkusenost vlastni sily a sebevédomi, coz by se jim dnes zatracené hodilo? Ne, o nic
takového odbory neusilovaly. Jesté loni v prosinci pred stavkou ve verejném sektoru odbory ve
svém oficialnim metodickém pokynu apelovaly na své Cleny, aby ke stavce na svych pracovistich —
neagitovali, aby si nepohnévali zaméstnavatele!

Vic uz ale ani slovo, nad roli odborli se nema cenu rozhorcovat. Odbory budou vzdy vidét ve
firmach a statu predevsim partnery, s nimiz je tfeba udrzovat socidini smir, a v mobilizovanych
pracujicich predevsim ohroZeni viastniho postaveni.

Predné jsme selhali my, pracujici. Nalijme si Cistého vina: odbory vlastné nemély ani koho
pacifikovat, na pracovistich jsme nejen béhem pripravy reforem, ale i dlouhé roky predtim,
zUstavali pasivni, se svéSenou hlavou.

Od odbord nelze cekat, ze by bojovné hajily nase zajmy, my, pracujici, ale Slapat vodu naprazdno
nemusime.



Tézka, ale jedina ucinna cesta:
sebeorganizace a politizace na pracovistich

Co dal? Levicova obc¢anska spolecnost navrhuje — prosad’me referendum, v némz pak reformy
zruSime. (A mnozi dalSi si uz mozna pripravuji predvolebni letaky: “Volte CSSD/KSCM, vlada levice
vSe napravi.").

Po iluzi, Ze se néco mlze vybojovat pouze na naméstich, je to jen dalsi slepa ulicka, dalsi zplsob,
jak si namlouvat, Ze miZzeme obejit rozhoduijici bitevni pole: pracovisté, mista, kde produkujeme
zisk pro firmy Ci stat a zajiStujeme chod spolecnosti. Nedélejme tutéz chybu dvakrat.

Tvari tvar vladé a firmam jsme slabi proto, Ze jsme slabi na pracovistich.
Nase bezmocnost branit nase zajmy vyplyva z nasi dosavadni slabosti na
pracovistich — a praveé jen z pracovist’ mlize vzejit nase pripadna sila.

Obtizna, dlouha cesta? Urcité. Ale jeding, ktera midze byt efektivni. Ostatn€, jediné hnuti, které se
v poslednim roce navzdory véem svym chybam (rozporuplnému vztahu ke zbytku pracujicich) a,
pravda, diky svym specifikim né¢eho domohlo, bylo lékafské hnuti Dékujeme, odchazime.

ProC? Predevsim proto, ze ohrozilo fungovani pracovist'.

Pravé na pracovistich je treba zacit.
Nestaci poslouchat projevy na demonstracich a brat si letaky,
je treba mluvit s kolegy v praci, propojovat se s témi, kdo ,,chtéji néco délat",
nerezignovat predem, hledat prilezitosti, kolem nichz je mozné
se vSi peclivosti a raznosti zformovat kolektivni vzdor.

Bude ho potreba:

V lepSim pripadé si aspon Cast toho, co nam vzal stat reformami, vezmeme z kapes firem skrze
mzdové pozadavky, v horsim bude kolektivniho boje tfeba, pokud firmy pfijdou s druhym kolem
~protikrizovych" opatreni.

V kazdém pripadé ale bude mit nase sebeorganizace na pracovistich smysl jediné tehdy, bude-li
zaloZena na nezavislé politice, ktera bude na rozdil od odbor( tvrdit: s firmami a statem
nemame spolec¢ného nic jiného nez protichtidné zajmy. Na nds neni, abychom se starali o to, zda
nase pozadavky vyhovuji potfebam a kondici firmy ¢i narodni ekonomiky (ony se na nase potreby
také neohlizeji). My se musime starat predevsim o to, aby naSe pozadavky odpovidaly nasim
potifebam a nasi sile — a o to, jak ji zvétsit a byt co nejjednotnéjsi.

Prosazujme jen své vlastni, tFidni, ,egoistické" zajmy, nejen pokud jde o mzdy a pracovni
podminky. (Stat a firmy prece délaji totéz.)

Hraje se o hodné — a ani odbory, ani obcanska spolecnost, ani politici, ani firmy nase
zajmy reprezentovat nemohou. Jako pracujici tfida se miizeme opfit jen o vlastni moc,
ktera musi mit zaklady na pracovistich, a nezavislou, antiparlamentni délnickou politiku,
ktera mlze vychazet jediné z nich: z tovaren, skladli, nemocnic ¢i kancelafi.

Demonstrace? Nestaci.
Referendum? Volby? Slepa cesta.

Zadit musime na pracovistich,
tam je nase potencialni sila.
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